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Jstaigos veiklos tikslai, pobudis, veiklos tiksly jgyvendinimas ir
veiklos rezultatai per finansinius metus, veiklos planaiir prognozeés
ateinantiems finansiniams metams

Viedoji jstaiga “ATVIROS LIETUVOS FONDAS” (toliau vadinama “ALF”) — pagal jstatymus jsteigtas
pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, kurio tikslas yra tenkinti
vieSuosius interesus vykdant visuomenei naudingq veiklg. ALF teisiné forma — vie$oji jstaiga. Savo
veikloje ALF vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, Viedyjy jstaigy
jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais bei jstatais. ALF veiklos trukmé
neribota. ALF finansiniai metaiyra kalendoriniai metai.

Strateginiai ALF veiklos tikslai:

=+ plétoti atviros visuomenés ide€jqg;

= skatinti brandzios, atsakingos, aktyvios, tolerantiskos pilietinés
visuomenés formavimgsi Lietuvoje;

= prisidéti prie Lietuvos Zzengimo demokratijos, zmogaus teisiy,
teisinés valstybés keliu.

ALF uzdaviniai:

1/

2/
3/
4/
5/

plétoti veiklg pilietinés visuomenés, Svietimo, mokslo, kultdros, teisés, ziniy visuomenés
plétros, socialinés medijos, nepriklausomos Ziniasklaidos, visuomenés sveikatos
ugdymo, socialinéseirkitose srityse;

stiprinti pagrindiniy teisiy, mazumy apsaugqg Lietuvoje ir Europoje, mazinti
diskriminacijos apraiskas ir skatinti tolerancijg visuomenéje;

stiprinti bendruomenes, nevyriausybines organizacijas, ypa¢ jaunimo; prisidéti prie jy
jgalinimo formuotiirjtakotivisuomene;

stiprintisocialiai pazeidziamy grupiy apsaugg;

bendradarbiauti su partneriais Lietuvoje, Europoje bei pasauliniame lygmenyje, bei
steigti ir dalyvauti kituose juridiniuose asmenyse, kurie padéty jgyvendinti Jstaigos
veiklos tikslus, nurodytus Sivose jstatuose.
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Pagrindinis ALF uzdavinys 2020 m. tinkamai pasirengti ir pradéti
jgyvendinti Aktyviy pilieciy fondo programa.

Kiti 2020 metais kelti uzdaviniai:

+ stiprintiNVO (pirmiausia, regionuose veikianciy ir nedideliy organizacijy) gebéjimus

=+ vystytiALFtvarumoirplétros strategijqg;

=+ jgyvendinti kitus projektus, susijusius su demokratiniu dalyvavimu, atviros visuomenés
idéjos plétojimuirsklaida;

4+ uzZmegztiirpléstitarptautinjbendradarbiavima.

ALF veiké trimis PRIORITETINEMIS KRYPTIMIS:

I. AKTYVIY PILIECIY FONDO ADMINISTRAVIMAS
Il. NVO GEBEJIMY STIPRINIMAS
Il. VISUOMENES SVIETIMAS IR UGDYMAS

I. AKTYVIU PILIEéIl) FONDO ADMINISTRAVIMAS

1. Fondo administravimas

Nuo 2019 m. ALF kartu su konsorciumo partneriais OSFPL projektai ir Geri norai LT
administruoja EEE finansinio mechanizmo finansuojamaq Aktyviy pilieciy fondq (toliau —
APF). Bendrieji APF tikslai - stiprinti pilietine visuomene Lietuvoje ir jgalinti
pazeidziamas grupes. 2020 m. jvyko pirmasis atviras kvietimas teikti paraiskas 5
poveikio sric¢iy (Aktyvesnis pilieCiy dalyvavimas pilietinése veiklose (1 poveikio sritis);
stipresné pilietinés visuomenés vykdoma valdzios institucijy priezidra ir advokacija (2
poveikio sritis); didesné parama Zmogaus teiséms (3 poveikio sritis); jgalintos
pazeidziamos grupés (4 poveikio sritis); stipresni pilietinés visuomenés gebéjimai ir
didesnis tvarumas (5 poveikio sritis) projektams. Projekty atranka vyko 2 etapais: i
pradziy kovo — balandzio mén. buvo atrenkamos projekty koncepcijos, kuriy
pareiskéjams buvo pasitlyta vystyti jas ir birzelio mén. pateikti kaip iSsamias projekto
paraiskas. IS viso buvo sulaukta 410 projekty koncepcijy paraisky, i$ jy tolesniam
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vystymui buvo atrinktos 159. Antrajame kvietimo etape buvo pateiktos 152 iSsamios
paraiskos, i$ jy finansavimas skirtas 66 (20 — 1 poveikio srities, 10 — 2 poveikio srities, 12 — 3
poveikio srities, 20 — 4 poveikio srities, 4 — 5 poveikio srities). Pasirasytos 65 projekty
igyvendinimo sutartys bendrai5.884.733,77€ sumai.

2020 m. buvo paskelbtas nuolatinis kvietimas teikti paraiskas 2 poveikio srities ad-hoc
projektams.

Ataskaitiniu laikotarpiu buvo gauta 11 ad-hoc projekty paraisky, i§ kuriy finansuotos 5
bendrai24325,45€ sumai.

Administracinj projekty paraisky vertinimg atliko APF projekty vadovai, o kokybinj vertinimg
— atviro konkurso bUdu atrinkti 27 ekspertai.

2. Informaciniai renginiai ir mokymai

Penkivose didziausiuose Lietuvos miestuose (regioniniuose centruose) buvo surengtos 5
informacinés dienos, supazindinandios su APF programa ir atviro kvietimo reikalavimais, 2
papildomos informacinés dienos surengtos Ignalinos ir Skuodo savivaldybiy
administracijos kvietimu. Bendras dalyviy skaicius — 515 Zmoniy.

Surengta 10 APF konsultacijy, skirty iSsamios projekto paraiskos parengimui atrinkty
projekty koncepcijy pareiskéjams. Dél Covid-19 pandeminés situacijos konsultacijos vyko
nuotoliniu bddu. Surengti:

/ 2 seminarai mazy projekty koncepcijy pareiskéjams, sudalyvavo 20
organizacijy, 25 dalyviai.

/ 3 seminarai vidutiniy projekty koncepcijy pareiskéjams, sudalyvavo 41
organizacija, 57 dalyviai.

/ 5seminaraidideliy projekty koncepcijy pareiskéjams, sudalyvavo 92 dalyviai.

Taip pat surengti 3 techniniai seminarai projekty pareiskéjams, gavusiems APF
finansavimg. Sudalyvavo 68 organizacijos,101dalyvis.

Projekty vykdytojai buvo kvieCiami j mokymus, skirtus stiprinti projekto vykdytojy
gebéjimus:

/ Poveikio vertinimo seminaras (31 dalyvis) ir 27 individualios konsultacijos (35
dalyviai).

/  Korybiskumo skatinimo/komunikacijos seminaras (48 dalyviai) ir 32
individualios konsultacijos.
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3. Dvisalio bendradarbiavimo iniciatyvos

Atsizvelgiant j 2014-2021 m. EEE finansiniy mechanizmy tikslg stiprinti dvisalj Lietuvos
pilietinés visuomenés organizacijy ir valstybiy donory (Islandijos, Lichtensteino ir
Norvegijos) subjekty bendradarbiavimg, pirmasis APF Lietuva atviras kvietimas buvo skirtas
visoms 5 poveikio sritims, uztikrinant kokybiSkqg ir abipusiai naudingqg dvisalj
bendradarbiavimg. DvisSalés partnerystés ir jy kokybé buvo vienas i§ projekto vertinimo
kriterijy, orientuotas ne tikj pacig partneryste, betirjjos verte bei abipuse naudq. Finansuoti
16 projekty, jtraukusiy partneriusi$ NorvegijosirIslandijos.

Iki paraisky teikimo surengtas dviSaliy partnerys€iy uzmezgimo renginys, kuriame
sudalyvavo 40 dalyviy, jskaitant 9 dalyviusis Saliy donoriy.

Nuo pat APF programos pradzios Lietuvoje ALF skatino pilietines organizacijas iShaudoti
APF dvisalio fondo galimybes ir uzmegzti naujas arba sustiprinti senas partnerystes,
paskelbdamos kvietimg vykdyti dvidales iniciatyvas. Sis kvietimas buvo sutelktas j paramg
Lietuvos pilietinéms organizacijoms, kurios jau pradéjo kurti projektus kartu su partneriais i$
$aliy donory arba ieSkojo partneriy. Per ataskaitinj laikotarpj 2020 m. buvo gautos 7 dvisaliy
iniciatyvy paraiskos, 4 jgyvendintos. Jose sudalyvavo 30 asmeny.

4. Regioninés pilietinés visuomeninés iniciatyvos

Kitas gretutinis 2014-2021 m. EEE finansiniy mechanizmy tikslas yra stiprinti
bendradarbiavimg tarp 15 Europos Saliy administruojandiy Aktyviy pilieCiy fondus ir jo
programas fondo operatoriy ir nevyriausybiniy organizacijy. Ataskaitiniu laikotarpiu ALF
kartu su partneriais skyré démesj bendry iniciatyvy, skirty kartu su kitais Aktyviy pilieciy
fondo operatoriais, planavimui ir idéjy vystymui. Nuo 2020 mety rugséjo, ALF komanda
nuotoliniu bddu dalyvavo keturivose “ACF community for action” Rumunijos ir Lenkijos
fondo operatoriy inicijuotuose seminaruose: ,NVO gebéjimy stiprinimas®, ,,Mazinant
populistiniy vyriausybiy jtakg per strateginj bylinéjimgsi®, ,,NVO finansinis tvarumas® ir
,Naratyvy performulavimas, siekiant mazinti radikalizacijg®, kuriuose buvo dalintasi
Lietuvos patirtimiirjzvalgomis.

IT., NVO GEBEJIML} STIPRINIMO PROGRAMA

2020 metais ALF skyré ypatingg démesj pilietiniy organizacijy pajégumams stiprinti,
plétojant regionuose veikiandiy vietos lyderiy jgidzius. NVO gebéjimy stiprinimo programgqg
sudaré NVO akademija, NVO valanda, Mentorystés programa, taip pat kartu su Goethe
institutu vykdytainiciatyva, ISpléstiné Lietuva*“

1. NVO akademija

NVO akademija sidlo ilgalaikj mokymosi procesq, kurio tikslas - suteikti dalyviams galimybe
tapti pokyciy agentais savo organizacijoje ir bendruomenéje. ligainiui siekiama stiprinti
NVO sektoriy, palaikant mazesnes organizacijas vykdant savo misijg ir tampant svarbiais
vieSosios politikos sprendimy priémimo proceso partneriais vietos lygiu, kartu suteikiant
nevyriausybinéms organizacijoms galimybe planuoti ir jgyvendinti socialinj verslumg

praktikos. I



NVO akdemijos koncepcijq sudaro — atrankos etapaiir jy principai, akademijos programos
struktira, programy moduliy struktdra. Komunikacijai palengvinti programa gavo
pavadinimg ,,Siekio ID. NVO akademija “, o pasitelkus partnerius - VDA, Kauno fil., Grafinio
dizaino katedra), buvo sukurtos prekés Zenklo ,,Siekio ID* jvaizdzio detalés — logo, spalvy
paleté, pptSablonas, FB Sablonasir pan. Sukurta svetainé www.siekioid.lt.

Viesai platinamas kvietimas — anketa. Tiksliné grupé - regionuose veikiancios pilietinés
organizacijos, prioritetas — organizacijos dirbancios su pazeidziamomis Zzmoniy grupémis.
Atrinkti organizacijy atstovai dalyvauja intensyviuvose trijy dieny mokymo kursuose online
pagal Reach for Change metodikg.

Reikalavimai dalyviams: 1 atstovas nuo organizacijos; organizacijoje dirba bent 2-3
darbuotojai ir (arba) savanoriai; pirmenybé teikiama kandidatams, atstovaujantiems
vietos lygiu veikian¢ioms organizacijoms bei organizacijos dirbancios su pazeidZiamomis
Zmoniy grupémis.

Informacija buvo platinama socialinio tinklo FB profiliuose ,,NVO dziunglés®, , Atviros
Lietuvos fondas®, “Geri norai”, internetinéje platformoje www.apflt, savivaldybeés
pareiginy, atsakingy uz NVO sektoriy, tinkle, kituose NVO tinkluose.

Buvo gauta per 70 vietiniy NVO paraidky, i$ kuriy atrinkome 50 organizacijy atstovy
dalyvauti intensyviuose mokymuose. I8 50 atrinkty ir pakviesty dalyviy 45 dalyviai dalyvavo
Intensyviy mokymy programoje.

Intensyviy mokymuy tikslas buvo pateiktiissamy jvadqg j NVO misijgir veiklos modelj, atkreipti
démesj j komunikacijos, dizaino, strateginio valdymo svarbg. Pagrindinés mokymuose
nagrinétos temosirmetodai: Problemos zemélapisir Pokycio teorija. Taibuvoir pagrindiniai
mokymy rezultatai. Dalyviai galéjo dirbti specialiai mokymams sukurtoje online
platformoje, gauti individualias ir grupines konsultacijas. Kviestiniai mokymy sveciai
pristaté NVO prigimties, komunikacijos, strateginio planavimo temas.

Intensyviy mokymy dalyviai jgyjo teise dalyvauti atrankoje j NVO akademijos programas.
Baige intensyvius mokymus, dalyviai buvo pakviesti sudaryti savo NVO komandgq i§ 2-3
nariy, kai vienas komandos narys turéjo uzimti lyderio pozicijas organizacijoje. Vidine
atrankg sudaré dvi dalys — anketa su atvirais klausimais apie organizacijq ir jos siekius bei
komandos motyvacijg dalyvauti NVO akademijoje ir online interviu su atrinktais
kandidatais. Atranka buvo grindZiama Siais kriterijais: NVO veikia vietos lygiu; poveikis vietos
bendruomenei; pazeidZziamy grupiy jtraukimas; motyvacija - organizacijos poreikiy atitiktis
NVO akademijos silomai programai. Buvo atrinkti 35 dalyviai i§ 13 NVO dalyvauti 2
programose: Socialinio lyderystés programoje ir Socialinio verslumo programoje: ,,Ne imti,
bet duoti“ (Vilniaus regionas), ,,Socialinés terapijos namai*“ (Kauno regionas), Diabeto
klubas vaikams ir jaunimui Zmonés ,,DIABITE“ (Vilnius), Seimos ir asmeninio tobuléjimo
centras ,,Bendrakeleiviai (Vilnius), Asociacija , Lietuvos skeptiskas jaunimas®” (Kaunas),
Asociacija ,Klaipédieciy iniciatyva uz demokratijq ir ekologijg* (Klaipéda), BOk su manimi
“(Mazeikiy r.) ), "Sv. Jono vaikai “(Traky krastas),, Pasauliné pilie¢iy akademija “(Kaunas),
Seimos centras,, Bukime kartu “(Kaunor.),, Gerumo skraisté “(Alytus),,, Kirybos ir uZimtumo
stuba”(Kaunor)Ir,, Darni”. socialiné raida ”(Vilnius).



Atsizvelgiant j organizacijos misijq ir veiklos pobddj, kiekvienai komandai buvo
rekomenduota prisijungti prie vienos i programy - Socialinio lyderystés programos arba
Socialinio verslumo programos. Nevyriausybinéms organizacijoms, dirbandioms
visuomenés klausimais, besiremiancioms ar orientuotoms j savanoriskqg veiklq,
propaguojancéioms visuomenés reikalus, buvo pasitlyta vieta Socialinio lyderystés
programoje. NVO, kurios gali pasillyti tam tikrg paslaugq bendruomenei, buvo pasitlyta
prisijungti prie Socialinio verslumo programos.

Kiekvieng programgq sudaro 5 moduliai. Moduliy temos buvo parinktos kruop3ciai pasitarus
su NVO (taip pat rengta apklausa per FB grupe ,,NVO dziunglés®, jvairiy tyrimy rezultatai,
statistiniai duomenys, savo patirtisirjzvalgosirkt.).

Socialiniy lyderiy programq sudaré Sie moduliai - organizacijos veiklos strateginis
planavimas ir valdymas; lyderysté, savanorysté ir bendruomenés jtraukimas; organizacijos
projektinis rastingumas; finansinis tvarumas ir komunikacija. Kiekvienas modulis sudarytas
taip, kad dalyviai gaudavo grupines paskaitas ir individualais konsultacijas, taip uztikrinant
kad mokymy medziaga bity pritaikoma praktiskaiir atsizvelgiant j kiekvienos organizacijos
specifikq.

Socialinio verslumo programgq sudaré Sie moduliai - socialinio verslo pagrindai (socialinio
verslo drobé), finansinio rastingumo pagrindai, strateginis planavimas, komunikacija ir
rinkodara ir produkty/paslaugy vystymas dizaino mgstysenos metodu.

Kiekvienas modulis sudarytas taip, kad dalyviai gaudavo grupines paskaitas irindividualais
konsultacijas, taip uztikrinant kad mokymy medziaga b0ty pritaikoma praktiskai ir
atsizvelgiant j kiekvienos organizacijos specifikqg. Dalyviai taip pat gaudavo progreso
konsultacijas.

Kiekvieng modulj vedé 1-2 profesionalai, turintys NVO issilavinimg ir verslo ar akademine
patirtj.

Baige modulj, komandos turi konkrety ir praktiskg rezultatq — atnaujintg/papildytq
organizacijos plétros plang.

Susitikimas skirtas jsivardinti organizacijos komandos turimas/jgytas ar patobulintas
mokymy metu organizacijos valdymo kompetencijas ir stiprybes bei nusimatyti tolimesnj
gebéjimy stiprinimo plang. Susitikimo metu organizacijos pasidalino savo patirtimi
jgyvendinantindividulias, j organizacijos augimaq nukreiptas, uzduotis.

2. NVO valanda

Siekio ID. NVO valanda — trumpy informaciniy seminary ciklas NVO atstovams, siekiant
dalintis ziniomis, patirtimi, gergja praktika bei jkvépimu. Per 2020m. surengti 3 susitikimai
(tiesiogiai translivoti Facebook grupéje ,,NVO dziunglés®”, sukviete 300 dalyviy bei
parengtas 1teminis pristatymas:



Kaip organizuoti nuotolinius mokymus: praktiniai patarimaiir sprendimai NVO sektoriui.
Lektoriai L.Ragauskasir N. KriauciGnas.

NVO teisiné sveikata. Lektorius R. Jokubauskas

Duomeny apsauga. Pristatymag rengé OValainiené

Psichologinis atsparumas. Lektore E. Savickaité-Kazlauske.

NSNS

3. Mentorystés programa

Mentorystés programa atsirado po vidinés (galutinés) dalyviy atrankos j NVO akademijg.
Tarp nepatekusiy j NVO akademijg buvo tokiy NVO, kurios atitikty atrankos reikalavimus,
turi aukstg motyvacijg ir norg dalyvauti, taciau jy patirties lygis boty daug Zzemesnis nei
pasirinkty NVO. Minétoms organizacijoms buvo nuspresta pasitlyti sudalyvauti
mentorystés programoje - individualiai pritaikytq ilgalaikj kuravimgq, kuris padéty
organizacijoms ugdyti tam tikras kompetencijas. 3 vietos organizacijos buvo pakviestos
sudaryti 2-3 Zmoniy komandas. Mentorystés programgqg sudaro Sie etapai: esamos
organizacijos padéties analizé, turimy ir trokstanciy istekliy bei kompetencijy nustatymas,
poreikiy stiprinti kompetencijas nustatymas ir mentoriy, turindiy Ziniy atitinkamose srityse,
atranka, 6 ménesiy trukmés mentorystés procesas. Po 6 ménesiy organizacijos,
padedamos mentoriy, nustato jy pasiekimus, nustato tikslus ir planuoja veiksmus,
reikalingus Siems tikslams pasiekti. Programa vis dar vyksta, taciau tarpiniai rezultatai ir
dalyviy vertinimas yrateigiamai perspektyvus.

4. ISpléstiné Lietuva. Partneris Goethe’s Institutas

ALF kartu su partneriu Goethes Institutu jgyvendino projektq,,ISpléstiné Lietuva“.

Projektu norétq prisidéti prie piliecio kritinio mgstymo ugdymo bei skatinimo tapti aktyviu
pilietinés visuomenés nariu. Projektu siekta suteikti prieigg prie kokybiSkesnés kultdros ir
ziniasklaidos pasiGlos.

Tiksliné grupé - konkreciy Lietuvos miesty/rajony nuolatiniai gyventojai, kuriems Europos
patirtis yra gana dvilypé, maziau pastebima ar net neigiama bei vadinamieji grjztantieji -
Zmoneés, kurie ,,emigravo’ i§ Lietuvos regiony ir kurj laikg dirbo, studijavo uZsienyje, o dabar
grizejLietuvqirgalibdti savotiskiSalies potencialo stimuliatoriai.

Lokacija - trijuose Lietuvos regionuose miestuose/rajonuose: Sal&ininkuose (3alia sienos su
Baltarusija ir Lenkija), Visagine (Salia sienos su Baltarusija), Klaipédoje (netoli sienos su
Kaliningrado sritimi).

Buvo planuojamiie projekto etapai/veiklos:

1/ Korybinés dirbtuvés/ seminarai (workshopai): planuota visuose trijuose miestuose
pasitelkiant vietinius gyventojus. Kirybiniy dirbtuviy rezultatai boty pristatyti vieSos
diskusijos — kultirinio renginio metu ir tapti medziaga vystant diskusijg. Uzsiémimai su
kOrybiniy dirbtuviy dalyviais; 1jvadinis + 4 dirbtuves + 1 rezultaty pristatymas.

2/ VieSos diskusijos (,atviri pokalbiai) ir kirybiniy dirbtuviy rezultaty pristatymas -
dalyvaujant Salies mastu zinomiems diskusijy moderatoriames. ) Sias diskusijas taip pat
turéty buti jtraukti/pakviesti vadinamieji,,grjztantieji” — ,,grjzusieji* j Lietuvg emigrantai
,turintys gyvenimoirdarbo ES patirties, verslo atstovai.
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3/ Konkre¢iam regionui pritaikyta kultdros programa.

4/ |gyvendinant vieSuosius rysius bei projekto komunikacine kampanijg, planuota sukurti
90 sekundziy trukmés dokumentinj klipg (trumpus vaizdo jraSus) apie konkrecias
projekto veiklas kiekviename regione. Siuos video reportazus ketinome iplatinti
projekto organizatoriy bei partneriy internetinése svetainése bei socialinivose
tinkluose.

ALF atsakomybés buvo susijusios su kiréjy paieSka dirbtuviy jgyvendinimui, dirbtuviy turinio bei
jgyvendinimo derinimu, projekto koordinatoriy paie$ka vietos bendruomenéje ir jy
informavimu/koordinavimu.

Dél pasaulinés su COVID-19 infekcijos pandemijos jvesty apribojimy pavyko atlikti Sivo darbus:

Salcininkai: Uzmegztas kontaktas su Sal&ininky bendruomene ir surastas koordinatorius

prjekto veikloms Sal&ininkuose. Jvyko 3 nuotoliniai parengemieji susitikimai su
projekto Sal&ininky dalies koordinatoriumi ir vienas gyvas vizitas vietoje, kurio
metu buvo suderinta laikasirvieta kirybinéms dirbtuvém:s.
Surasta korybiniy dirbtuviy koordinatore, suderinti tikslai, veiklos. Jvyko
vienerios dirbtuveés.
AL Surasta korybiniy dirbtuviy koordinatoré, suderinti kirybiniy dirbtuviy tikslai,
veiklos.
Visaginas:
Uzmegztas kontaktas su Visagino bendruomene ir surastas kordinatorius
projekto veikloms Visagine.

Pandeminei situacijai negeréjant projektq buvo nuspresta stabdyti.

III. VISUOMENES SVIETIMAS IR UGDYMAS

Siekiant plétoti atviros visuomenés idéjqg, skatinti brandzios, atsakingos, aktyvios,
tolerantiskos pilietinés visuomenés formavimgsi Lietuvoje, ALF kartu su partneriais 2020
metais vykdé kelias iniciatyvas: Atviros visuomenés pilieCio nominacija Nacionaliniy lygybés
ir Jlvairovés apdovanojimy ceremonijoje, projektai ,,Pereinamojo laikotarpio dialogas” ir
,Permagstant Europq” Taip pat atliko keletq analiziy, padedanciy suprastiir jvertinti COVID-
19 pandemijos pasekmes NVO sektoriui bei Politiniy partijy rinkiminiy programy nuostatose
jvertinti, kiek politinés partijos skiria démes;j pilietinei visuomenei, NVO ir pilieciy dalyvavimui
vieSuosiuose demokratinivuose procesuose.

1. Atviro pilieCio nominacija

Jau trecius metus i$ eilés ALF jungiasi prie Lygiy galimybiy kontrolieriaus iniciatyvos —
Nacionaliniai lygybés ir jvairovés apdovanojimai, jsteigdamas Atviro pilie€io nominacijq.
2020 m. Atviros visuomenés pilieCio apdovanojimas jteiktas Klaipédos ,,Mariy*

>
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bendruomenés pirmininkei Ligitai Girskienei. Ji apdovanota uz proverzj kovoje su aplinkos
tarSa. L. Girskiené bei kiti kartu su ja veike aktyvistai atkreipé visuomenés démesj j
skandalingg ,,Grigeo Klaipéda® veiklg. ISsami ir intensyvi komunikacija vyko kartu su
partneriais, i§ viso ALF pasieké per FB tinklus vir§ 4000 Zmoniy, ceremonija buvo
translivojama LRTkanalu.

2. Pereinamojo laikotarpio dialogas

2020 m. ALF toliau tesé projekto “Pereinamojo laikotarpio dialogas. Demokratinis pokycCiy
valdymas® (Transition dialogue), prie kurio prisijungé 2019 m., jgyvendinimg kartu su
Vokietijos, Lenkijos, Bulgarijos, Kroatijos, Rusijos ir Ukrainos oganizacijomis. Projekto siekis -
iSgryninti pereinamojo laikotarpio daugialypiskumg, jo poveikj Ryty Europos visuomenéms
bei suprasti, kaip istorijos ir pilietinis ugdymas gali prisidéti prie ziniy apie §j laikotarpj
formavimosi. 2020 m. spalio 28 d. istorijos ir pilietinio ugdymo mokytojams buvo surengtas
nuotolinis renginys ,,Pokalbiai apie 1990-uosius”, kurio metu apie pereinamojo laikotarpio
socialinj, kultdrinj kontekstus, tautiniy bendrijy vaidmenj dalijosi mokslininkai , tyrinéjantys
transformacijos laikotarpj. Renginio perziiry skaicius — 1,3 tokst. Per FB tinklus pasiekta
daugiau nei 7000 Zmoniy, specialiai sukurtg reportazqg sukdré ir vieSino tiriamosios
zurnalistikos medijy kanalas www.nanook.It, vieSinta svetainéje www.olf lt.

3. Permgstant Europg

2019 metais kartu su dviem pilietinés visuomenés organizacijomis i§ Lenkijos, ALF pradéjo
jgyvendinti ES programos ,,Europa pilieC¢iams* finansuojamq projektq ,,Permgstant Europq:
1989 reikSmé Siandienai®, kurio tikslas - persvarstyti jvairias pilietinio dalyvavimo, politinés
revoliucijos bei politinio nepaklusnumo formas, jy kaitq trijy deSimtmeciy laikotarpiu, taip
iprasminant demokratiniy revoliucijy atmintj, politinio dalyvavimo kaitq ir jo perspektyvas
skaitmeniniame XXl amziuje.

/ 2020 metais buvo jgyvendinta viena i$ projekto daliy — studijy vizitai — konsultacijos,
kuriy metu kalbétasi su akademiniu jaunimu, mokslininkais ir visuomenés veikéjais i$
Lietuvos ir Latvijos. Visi susitikimai buvo vykdomi nuotoliniu bddu. Siekiant geriau
suprasti, kaip pereinamgjj laikotarpj ir jo istorijg mato humanitarinius ir socialinius
mokslus studijuojantis aktyvus jaunimas rugséjo 22 d. buvo surengtas susitikimas su
istorijos studentais, o spalio 1d. — su politikos moksly studentais. Taip pat spalio 15 d.
ivyko ir nuotolinis susitikimas su jaunais aktyviais istorija bei politika besidominciais
zmonémis i$ Latvijos. IS viso konsultacijose dalyvavo 23 jaunuoliai.

/ Spalio 19 d. suorganizuota nuotoliné vie3a diskusija ,,Porevoliucinés pagirios: Ar po
revoliucijos visada seka nusivylimas?‘, kurios metu mokslininkaiir visuomenés veikéjai
iS Lietuvos, Latvijos, Baltarusijos ir Ukrainos aptarinéjo pilietinés visuomenés
judéjimus Baltijos Salyse XX a. pab. ir Ukrainos Euromaidanu 2014 m. kartu Baltarusijos
ivykiais po suklastoty prezidento rinkimy 2020 m. vasarq. Diskusijos dalyviai bandé
suprasti, kodél kyla pilietinis pasipriesinimas, kaip jj jkvepia gelezinés uzdangos
grittisirkas laukia pastaryjy mety pilietinés visuomenés judéjimy.

/ Taip pat 2020 m. buvo atlikti individualGs interviu su mokslininkais i§ Rumunijos:
Marius Stan ir Vladimir Tismaneanu, kurie kalbéjo apie Rumunijos jvykius 1989 m. bei
svarsté apie tai, kq visas permainy laikas Vidurio Ryty Europos Salims. Interviu buvo
publikuoti New Eastern Europe Zurnale. >
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/ Visainformacija apie projektq: https:/rethinkingeurope.mozello.lt/

Zinias viesino ir nacionalinis kanalas www.Irt.It, 15min.It, bernardinai.lt, LRT radijas,
viedinta svetainéje www.olflt, ALF Youtube kanale. Per FB tinklus pasiekta 15789
Zmoniy.

4. Analizés

2020 metais ALF komanda atliko dvi analizes, kurias véliau pristaté viesai.

e

Nevyriausybinés organizacijos Lietuvoje pandemijos COVID-19 metu: iSSUkiai, pasekmés
irgalimybés. Apzvalga

2020 m. kovo ménesio viduryje dél kilusios COVID-19 pandemijos jvedus karanting,
dauguma nevyriausybiniy organizacijy nebegaléjo tinkamai funkcionuoti, testi savo
operatyvios veiklos.

ALF su parengé ir jgyvendino NVO apklausq, kurioje atsispindéty, kaip nevyriausybinéms
organizacijoms pavyksta susidoroti su COVID-19 pandemijos grésmémis ir pasekmemis.

Adaptuotas Lietuvos NVO rinkos situacijai klausimynas buvo iSplatintas socialinéje medijoje
Lietuvos NVO vienijancioje grupéje, taip pat tiesioginiais organizacijy el. pasto adresais ir
per kitas nevyriausybinj sektoriy pasiekiancias platformas. Platinant klausimyng buvo
siekiama surinkti duomenis apie organizacijoms aktualius pandemijos sukeltus i§80kius ir
problemas.

Klausimyng uzpildé 166 organizacijos / daugiau nei pusé (51, 6 proc.) veikia socialinéje ir
sveikatos, Svietimo srityse/ 8 organizacijos veikia Zmogaus teisiy/ 4 — advokacijos srityse/

kultOros, demokratijos stiprinimo, sporto / i§ viso — per 20 veiklos sriciy.

Su apklausos rezultataisirjos apzvalga galima susipazinti ia.

Kodél svarbu pasizidréti, kaip politinés partijos regi nevyriausybines organizacijas?

Parengta apzvalga, kurios vertinimo asyje buvo klausimas, ar Lietuvos Seimas ir Vyriausybé
supranta nevyriausybiniy organizacijy (toliau — NVO) kuriamg verte ir ar skirs démesio
pagrindiniam tiltui tarp Zmoniy ir jy paciy. Buvo apzvelgtos partijy, kurios paskutiniy
apklausy duomenimis turéty patektij Seimgq, programas pagal Sias sritis:

/ NVO - viesosios politikos partneris, ty. ar atsizvelgiama j skirtingy grupiy
atstovavimg, jtraukimgj viesgjj sprendimy priémimo procesgq;

/ NVO - socialinis partneris, ty. ar nevyriausybinés organizacijoms suteikiama
daugiau pasitikéjimo ir jrankiy teikti jvairias socialines paslaugas jvairioms
pazeidziamoms grupéms, irarnumatyta vieta pandemijos metu;

/ NVO potencialas, ty. ar numatoma stiprinti pacias nevyriausybines organizacijas,
kad jos buty stipresnésirjy gauseéty.

Susipazinti su apzvalga galima ¢ia I


https://olf.lt/wp-content/uploads/2020/07/Apklausos-apzvalga_siulymai_institucijoms-su-klausimynu.pdf
https://rethinkingeurope.mozello.lt/
https://olf.lt/ar-per-artimiausius-ketverius-metus-nusimato-pagerejimas-nevyriausybiniu-organizaciju-veiklos-frontekodel-svarbu-pasiziureti-kaip-partijos-regi-nevyriausybines-organizacijas/
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5. KITA TIKSLINE PARAMA

Pagal sutartj ir tarpusavio bendradarbiavimo susitarimg Atviros Lietuvos fondas rémé
Vilniaus politikos analizés instituto veiklq iradministravima.

6. Jstaigos gautos lésos ir jy Saltiniai per finansinius metus ir
Siy lésy panaudojimas pagal isSlaidy rasis

Pagal sutartj ir tarpusavio bendradarbiavimo susitarimg Atviros Lietuvos fondas rémé
Vilniaus politikos analizés instituto veiklq iradministravima.

Gautos/gautinos lésos ir jy

Zaltiniai per 2020 metus Suma,EUR  Islaidy rosys

—

Goethe Institutas 2000

. Open Society Foundation 45 636 Tiesioginés ALF programy veikly
vykdymo ir administravimo islaidos,
bendrosios administracinés iSlaidos,
darbuotojy darbo uzmokestis, biuro
iSlaidos, kitos iSlaidos

. COVID (subsidija) 15 066
Darbo uzmokesciui, renginiy ir

3 ISR 5620 projekto vykdymo iSlaidoms

. EEE ir Norvegijos finansiniy 333 862 APF programos administravimo,

viedinimo islaidos, APF darbuotojy
darbo uzmokestis, APF darbuotojy
kelioniy ilaidos, biuro ilaidos,
kitos iSlaidos

mechanizmy valdyba

ALF veikloms vykdyti, APF

. FMO PDP2 1900 darbuotojy darbo uzmokestis

42 436 APF dvisalio bendradarbiavimo
iniciatyvoms vykdyti, ALF
darbuotojy kelioniy iSlaidoms ir
kitos iSlaidos

. FMO Reg_Bilateral

ALF programy veikly vykdymo

. 2 proc. GPM 249 iSlaidos
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